Los 4 temas sobre sostenibilidad que mdas impactardn

en las empresas en los préoximos 3 afos.
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Una cadena de
suministro sostenible

La nueva propuesta de directiva de Due Diligence de sostenibilidad
corporativa (2022/0051) obligaré a las empresas a publicar anualmente su
Diligencia Debida respecto a su cadena de valor en relacion al respeto de
los Derechos Humanos y el medioambiente

Esta nueva regulacién que obliga a empresas mds grandes (+ de 500
trabajadores) tendrd un efecto tractor sobre los pequefios proveedores

(cascada contractual).

Las pymes tendrdn que demostrar su sostenibilidad para seguir siendo
proveedores de grandes empresas.

El accesoa
financiacion e inversion

El acceso al capital y la inversién cada vez estard mds marcado por la capacidad de una empresa de
demostrar su sostenibilidad ya que las obligaciones de la entidades de crédito e inversores para
cumeplir con la estrategia europea de finanzas sostenibles arrastrard a las empresas.

Estos son algunos de los aspectos concretos en que la integracion
de la sostenibilidad serd clave para acceder a la financiacion:
Articulo 6.3 Propuesta Directiva

sobre diligencia debida de las  Evaluacién del Criterio DNSH o “Filtro verde” para el acceso a
- o on 7 de Fondos Next Generation.

sostenibilidad
Cuando las empresas financieras e Los gestores de inversibn aumentan la importancia de los
concedan créditos o préstamos o criterios ESG en el proceso de seleccion de los activos.

presten otros servicios financieros,
la deteccién de los efectos

IR oles v potencidles e En la c_(zncesm.n de pre§tomos o créditos «a través de la
sobre los derechos humanos y evaluacion del riesgo ambiental de sus operaciones.

el medio ambiente se llevaré a
cabo antes de prestar dichos
servicios.




Nueva regulacion de informacion no financiera

Informacion mds detallada, comparable entre
empresas y coherente con la informacidén financiera.

La nueva directiva europea que se publicard este afo cambiard sustancialmente la
normativa actual en los proximos dos afios. A continuacion destacamos los principales

cambios:
M Gyor a |CC| nce 9 Empresas a partir de 250 trabajadores
("large companies”).
Se amplia el alcance de las
empresas con obligacién a 9 Establece que para las pymes el reporte
reportar: serd voluntario, aunque aconsejable.

7’
Mds detallado y comparable 620, Fuerza de trabajo:
La empresa debe explicar brevemente
Introduciendo garantias en la informacion vy los tipos de trabajadores que son
A ihili . relevantes en relacion con cada riesgo
estanflf:res europeos dg .sostembllldud, gerTz?rcles y Ejerpplo de u oportunidad importante, incluso en
especificos de sector, facilitando la comparacion entre estandar qué parte de la cadena de valor de la
empresds. empresa se concentran (por ejemplo,

dreas geogrdficas, instalaciones o
. . . . . tipos de activos, insumos, productos).
El primer set de estdndares se publicardn a final de o canales de distribucion).

este ano, el resto en 2023.

” . .
Taxonomia Formato digital
Obligacién de reportar el % de facturacion, El estado de informacion no financiera se
Capex y Opex vinculado a productos y servicios tendrd que publicar en un formato que
sostenibles. Esta nueva informaciéon a incluir en permita la lectura por maquina, facilitando
los estados de informacién no financiera la comparacién de la informacién de
vinculard la informacién financiera y no sostenibilidad entre empresas.

financiera de la compafiia.

Nuevos impactos de la economia
circular en los procesos productivos

En marzo de 2020 la Comision Europea adoptd un nuevo Plan de accién para la economia circular. Este
plan tendré un importante impacto en los procesos productivos de productos y servicios de las
empresas. Estos son algunos de los aspectos que mas influirdn
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Propuesta de Medidas mas Nuevas reglas de Modelos de negocio
Reglamento sobre exhaustivas para empoderamiento de los mds circulares
disefio ecolégico de los sectores concretos consumidores: informacion basados en la
productos sostenibles y (textil, plasticos, sobre el impacto ambiental de responsabilidad del
pasaporte digital de electrénico, los productos que consumen y productor.
producto. construccién..). derecho de reparacion.



El periodo 2022- 2024 es clave para prepararse para una transicién que

TIMELINE en 2025 serd obligacion.

de Informacion No Financiera

Regulacién actual de Estado Publicacién y aplicabilidad de Entrada en vigor de la nueva

de Informacién No Financiera los Estandares Europeos de regulacion de Estados de
(NFRD) Sostenibilidad Informacién No financiera (CSRD)

Taxonomia Europea >

Entrada en vigor de la Obligacién para empresas de
regulacién de Taxonomia para +250 trabajadores.
empresas de +500

trabajodores.

Cadena de suministro >

Due Diligence Cadena de Suministro
Sostenible para empresas de +500
trabajadores y sus proveedores.

Estrategia de Finanzas sostenibles >

2022 2023 2024 2025

La aplicacion de la regulacion seré progresiva y acumulativa, de ahi la importancia de iniciar con
antelacion un proceso que permita aprovechar esta ventana de preparacion hasta 2025.

Las distintas palancas que la regulacion de sostenibilidad estd activando
(reporting, acceso a la financiacién, cambios en la producciéon, cadenas
de valor sostenible) tienen como objetivo impulsar el que las empresas
trabajen un plan de transicion hacia un sistema productivo mds
sostenible, adaptédndose al nuevo modelo econdmico que se estd
generando.

Cada empresa puede disefar un plan distinto, con distinta velocidad y
foco en distintos aspectos en funcidon de sus circunstancias y sus
posibilidades. De lo que no hay duda es que de su adaptacién y transicion
dependerd su perdurabilidad futura y su competitividad.

Elegir bien el foco, la velocidad y priorizar es clave para para alcanzar un
equilibrio entre sostenibilidad y rentabilidad.
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